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  …………………………………………….…………………. MÜDÜRLÜĞÜNE
……………… / ……………..

	İlgi
	a) 27/03/2018 tarih ve 30373 sayılı 2. mükerrer Resmi Gazete’de yayımlanan 7103 Sayılı Vergi Kanunları ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun.
b) 20/11/2018 tarih ve 30601 sayılı Resmi Gazete’deki Sosyal Hizmetler Kanunu Kapsamında Tanınan İstihdam Hakkının Kullanımına İlişkin Yönetmelik.



2828 Sayılı Kanunun Ek 1 inci maddesi kapsamında …. / …. / 20…. tarihinde ortaokul öğrenim düzeyiyle hizmetli olarak atandım halen görev yapmaktayım. Atanma sonrasında …. / …. / 20…. tarihinde ortaöğretim öğrenimimi tamamlayarak diploma aldım. 
2828 sayılı Kanunun Ek 1 inci maddesinde 27.03.2018 tarihli ve 30373 (2. Mükerrer) sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 7103 sayılı Kanunla değişiklik ile 2828 Sayılı Kanunun Ek 1 inci maddesinde değişikliğe gidilmiştir. Söz konusu Kanun maddesine eklenen 16. Geçici Maddede: “Bu Kanunun Ek 1 inci maddesi kapsamında ataması yapılan ve fiilen görevde bulunanlar kurumların kadroları ve ihtiyaçları göz önünde bulundurularak bu maddenin yürürlüğe girdiği tarih ve öğrenim durumları itibariyle ihraz ettikleri unvanlara atanırlar” denilmektedir. 
2828 sayılı Sosyal Hizmetler yasasına 7103 sayılı Yasa’nın 25. Maddesiyle eklenen geçici 16. Maddesinden yararlanmak için 1) Kişinin 2828 sayılı Yasa’nın 1. Maddesinde atanmış olması ve fiilen görevde bulunması 2) Kurumların kadroları ve ihtiyaçları göz önünde bulundurulması 3) Talep edilen unvanın, maddenin yürürlüğe girdiği tarih ve öğrenim durumların itibariyle ihraz edilmiş olması şartlarını sağlanmış olması gerekmektedir. Buna göre 657 Sayılı Devlet Memurları Yasası ve bu yasaya dayandırılarak çıkarılan yönetmeliklerde yer alan sınav şartının 657 sayılı Yasaya göre özel nitelik taşıyan bu düzenlemede aranmadığı ve talep edilen unvana ilişkin ihraz şartının sadece öğrenim durumuyla değerlendirilmesi görülmektedir.
Bu durumda …../…../20….. tarihinde ortaöğretim öğrenimimi tamamlayarak mezun olduğumdan ve memur unvanını öğrenim durumum itibariyle ihraz etmiş olduğumdan Memur kadrosuna atanma işlemimin 2828 sayılı Sosyal Hizmetler yasasına 7103 sayılı yasanın 25. maddesine eklenen geçici 16. Maddesi kapsamında değerlendirilerek “Memur” kadrosuna atamamın yapılması hususunda;
Gereğini arz ederim.

										….. / ….. / 20……															
İLETİŞİM ADRESİ		: 

İLETİŞİM			: 
Cep 				: 

KİMLİK BİLGİLERİ 		:
T.C. Kimlik No			:  
Doğum Tarihi			:  
Şu Anki Durumu		:   
Görev Unvanı			:  
Emekli Sicil No			:  
Kadro Derecesi		:  		
Aylık Derecesi ve Kademesi	:  	

EKİ				: 
Diploma (1 sayfa)
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